
WAS DICH ERWARTET
Du unterstützt unsere Kunden bei der Planung und Umsetzung moderner SAP S/4HANA-Architekturen
Dabei wirkst du sowohl in Transformationsprojekten als auch bei Neuimplementierungen mit
Readinesschecks und technische Systemanalysen führst du eigenständig durch und leitest daraus konkrete
Handlungsempfehlungen ab
An der Entwicklung von Migrationsstrategien für Greenfield-, Brownfield- oder selektive Szenarien arbeitest du aktiv mit
Integrationstechnologien wie RFC, OData, AIF oder IDoc setzt du gezielt ein, um effiziente und zukunftssichere Lösungen zu
realisieren
In SCRUM-orientierten Projektstrukturen bringst du dich ein und übernimmst Verantwortung für Teilbereiche der Umsetzung
Im Transformation Management übernimmst du erste Aufgaben in der technischen Projektsteuerung
Gemeinsam mit erfahrenen Kolleginnen und Kollegen vertiefst du kontinuierlich deine Kompetenz im Bereich SAP-Architektur

DEINE SKILLS
Du hast ein Studium in Wirtschaftsinformatik, Informatik oder einem verwandten Fach abgeschlossen
In technischen SAP-Rollen konntest du zwei bis drei Jahre Projekterfahrung sammeln
SAP S/4HANA, Systemintegration und technische Umsetzung gehören zu deinem Arbeitsalltag
Erste Erfahrung mit SAP Activate oder agilen Methoden wie SCRUM bringst du mit
Du arbeitest sicher mit eclipse ADT, NetWeaver oder Visual Studio und kennst ABAP OO sowie CDS Views
Readinesschecks und technische Systemanalysen führst du strukturiert und lösungsorientiert durch
Du verfügst über ein tiefes technisches Verständnis für SAP-Landschaften, Schnittstellen und Migrationen
Du kommunizierst sicher auf Deutsch und Englisch und bringst die Bereitschaft mit, für spannende Projekte rund 60 % zu
reisen

DEINE BENEFITS

 

WER SIND WIR
CONSILIO bietet Unternehmen exzellente Beratungsleistungen
bei  der  Digi ta l is ierung  und  Automatis ierung  von
unternehmensweiten  Geschäftsprozessen.  Unsere  Berater
vereinen  prozessuales  als  auch  funktional  technisches  SAP
Applikations-Know-How mit dem Ziel die Wettbewerbsfähigkeit
von  Unternehmen  durch  einen  effektiven  und  effizienten
Einsatz  von  Standardsoftware  zu  verbessern.  Namhafte
nationale  und  internationale  Unternehmen schenken  uns  ihr
Vertrauen  und  bauen  auf  unsere  langjährige  Erfahrung,
Kompetenz  und  Innovationskraft.  Weil  wir  sie  verstehen.

 
DU HAST NOCH FRAGEN?

Deine Ansprechpartnerin ist:
Inna Derix

Head of People & Organisation

(Senior) Consultant (m/w/d) SAP S/4HANA Enterprise Architecture

München, Walldorf, Ratingen, Würzburg, Leipzig, Berlin, deutschlandweit remote möglich




